
MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS

 

Ata de Reunião

67ª REUNIÃO DO COMITÊ ESTRATÉGICO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

 
Participaram da reunião:

1. Procurador de Justiça Antonio Marcos Dezan,
Vice-Procurador-Geral Institucional, presidente;

2. Procurador de Justiça Nisio Edmundo Tostes
Ribeiro Filho, Chefe de Gabinete da Procuradoria-
Geral de Justiça, convidado;

3. Promotora de Justiça Ana Carolina Marquez,
Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral;

4. Promotor de Justiça Rafael Gustavo Reiner,
membro indicado pelo Conselho Superior;

5. Promotor de Justiça Renato Augusto Ercolin,
Coordenador do Centro de Produção, Análise,
Difusão e Segurança da Informação;

6. Luiz Augusto Araujo Becker, Secretário de
Tecnologia da Informação;

7. Rodrigo Castro Jesuino da Silva, Secretário
Adjunto de Tecnologia da Informação, convidado;

8. Rogerio Guedes Prazeres, Coordenador de
Planejamento de Tecnologia da Informação,
convidado.

 
A reunião foi realizada na modalidade virtual por

meio da plataforma Microsoft Teams, no dia 01 de dezembro de
2025, teve início às 10h32 e tratou da seguinte pauta:
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1. Apreciação das propostas de modificação do PDTI

2025 (Anexo I, peça 2957548):
▶ Resultado: Proposta aprovada pelo Comitê.
 
2. Informe sobre o andamento da execução do PDTI

2025 até novembro (Anexo II, peça 2957670):
▶ Resultado: Comitê ciente.
 
3 . Aprovação do Plano Diretor de Tecnologia da

Informação (PDTI) 2026 (Anexo III, peça 2958354):
▶ Resultado: PDTI 2026 aprovado pelo comitê.
 
4. Apreciação de demanda apresentada pelo Núcleo

de Enfrentamento à Violência e à Exploração Sexual contra a
Criança e o Adolescente (NEVESCA) para a criação de portal que
permita ao cidadão localizar serviços de atendimento à criança e
ao adolescente disponíveis nas regiões administrativas do DF,
navegando em mapa interativo (SEI 19.04.4670.0016933/2025-
98):

▶ Resultado: O Comitê deliberou por encaminhar a
demanda à apreciação pela subcomissão do NeoGab.

 
Nada mais havendo, a reunião foi encerrada às

10h56.
 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ AUGUSTO
ARAUJO BECKER, Secretário de Tecnologia da Informação,
em 01/12/2025, às 17:25, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por ROGERIO GUEDES
PRAZERES CASTRO, Coordenador de TI, em 01/12/2025, às
17:38, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO CASTRO
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JESUINO DA SILVA, Secretário(a) Adjunto(a), em
01/12/2025, às 17:44, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL GUSTAVO
REINER, Promotor(a) de Justiça, em 01/12/2025, às 21:37,
conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por ANTONIO MARCOS
DEZAN, Vice-Procurador-Geral de Justiça Institucional, em
02/12/2025, às 16:00, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por NÍSIO EDMUNDO
TOSTES RIBEIRO FILHO, Chefe de Gabinete, em 04/12/2025,
às 10:12, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por RENATO AUGUSTO
ERCOLIN, Promotor(a) de Justiça, em 04/12/2025, às 19:37,
conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA
MARQUEZ, Chefe de Gabinete, em 10/12/2025, às 10:45,
conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.mpdft.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
informando o código verificador 2957533 e o código CRC
6109835D.

19.04.3250.0160348/2025-93 2957533v7
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1. Atualização do PDTI 2025

0 Ações novas

3 Ações 
modificadas

16 Ações 
canceladas
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3 Ações modificadas
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16 Ações canceladas
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16 Ações canceladas
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16 Ações canceladas
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16 Ações canceladas
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2. Andamento da execução do PDTI 2025
IEG = 81,02% em novembro

48,19% 63,37%

75,81%

44,24%

65,57% 72,38%

61,51%
70,32%

81,02%

Set Out Nov

Índice de Execução Geral do PDTI
(IEG -2023 a 2025)

2023 2024 2025
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Indicadores de 
Execução de 

Iniciativas
(IEI’s)
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IN01 Promover o aprimoramento de competências dos colaboradores da STI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R01.1 Percentual de servidores da STI que fizeram pelo menos 30h de treinamento no ano ≥ 40%
(Quantidade de servidores que fizeram pelo menos 30h de
treinamento no ano) ÷ (Total de servidores da STI) x 100 

47,19%

R01.2
Número de servidores da STI que participaram de ao menos uma ação de treinamento relacionada à 
gestão e/ou fiscalização de contratos

≥ 10
Quantidade de fiscais e gestores de contrato que fizeram
pelo menos um treinamento relacionado à gestão e/ou
fiscalização de contratos

16

IN02 Promover ações de engajamento no âmbito da STI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R02.1 Percentual de participação dos colaboradores da STI no TI DAY ≥ 80%
(Quantidade de servidores que participaram do TI Day ÷
(Total de servidores da STI aptos a participar)) x 100 

Evento ainda a ser realizado.

R02.2 Número de eventos de engajamento realizados ≥ 6 -

Resultado: 8

março: Tech Talks
abril: Reunião geral (09/04)
maio: Olimpíadas STI - Quiz (14/05)
junho: Olimpíadas STI - Tênis de mesa (06/06)
julho: Olimpíadas STI - Nerf (02/07)
agosto: Olimpíadas STI - Karaokê (07/08)
setembro: Olimpíadas STI - Imagem e Ação (05/09)
outubro: Olimpíadas STI - Kart (02/10)

IN03 Criar um ambiente de trabalho mais saudável e produtivo
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R03.1 Percentual de demandas apresentadas pelos colaboradores da STI que receberam tratamento = 100% Material de divulgação da pesquisa de satisfação interna STI 100%

IN04 Gerir recursos orçamentários e financeiros
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R04.1
Diferença do montante do orçamento do ano corrente inscrito em restos a pagar em comparação ao 
exercício anterior

≤ -5% (RAP ano anterior ÷ RAP ano corrente) x 100 A ser coletado após o fim do exercício

R04.2 Percentual de execução do Plano Interno da STI no ano corrente ≥ 99% (Orçamento liquidado ÷ Orçamento no Plano Interno) x 100 A ser coletado após o fim do exercício

STI - COLETA DE INDICADORES
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

OE01 - TIME COMPETENTE, ENGAJADO E FELIZ

OE02 RECURSOS DE TI EMPREGADOS ADEQUADAMENTE
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R04.3 Percentual do orçamento de TI aplicado em investimentos ≥ 20%
(Orçamento executado com investimentos ÷ Orçamento
total executado) x 100 

A ser coletado após o fim do exercício

R04.4 Percentual do orçamento discricionário do MPDFT destinado a TI ≥ 5%
(Orçamento no Plano Interno da STI ÷ ∑ Orçamento no Plano
Interno das demais unidades, exceto SGP) x 100 

A ser coletado após o fim do exercício

IN05 Aprimorar o processo de contratação e de gestão contratual
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R05.1 Percentual de contratos vigentes com gestores e fiscais nomeados conforme Resolução CNMP 283 = 100%
(Quantidade de contratos aderentes ÷ Total de contratos) x
100 

100%

R05.2 Percentual de contratos continuados com novo modelo de ateste implantado = 100%
(Quantidade de contratos aderentes ÷ Total de contratos) x
100 

Resultado: 96,55% 
(28 contratos de um total de 29)

IN06 Contratar soluções de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R06.1
Diferença de tempo médio das contratações realizadas no ano corrente em comparação ao biênio 
anterior

≤ -10% Indicador não será coletado devido à falta de insumos.

R06.2 Percentual de efetivação de pelo menos um item das atas de registro de preço assinadas ≥ 50%
(Quantidade de ARP's com pelo menos um item executado ÷
Quantidade de ARP's) x 100 

Resultado: 66,67% 
(2 ARP's de um total de 3 vigentes no momento da última coleta, 

em novembro)

IN07 Manter contratos de soluções de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R07.1
Percentual de contratos que tiveram eventuais ocorrências resolvidas sem a necessidade de 
aplicação de penalidades

≥ 90%
(Quantidade de contratos em que não houve aplicação de
penalidades ÷ Quantidade de contratos vigentes no ano) x
100 

Resultado: 92,86% 
(ocorrências em 3 contratos de um total de 42)

IN08 Revisar contratos de soluções de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R08.1 Percentual de renovações efetuadas no prazo = 100%
(Quantidade de contratos renovados no prazo ÷ Quantidade
de contratos renovados) x 100 

100%

IN09 Prevenir acessos indevidos
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R09.1
Número de incidentes de segurança que causaram perdas financeiras, interrupção dos negócios ou 
constrangimento público

= 0
Quantidade de incidentes no 

período que trouxeram prejuízos
0

R09.2 Número de simulações de incidentes realizadas ≥ 3 Quantidade de simulações de incidentes realizadas Indicador não será coletado devido à falta de insumos.

IN10 Fortalecer a governança de segurança da informação
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R10.1 Percentual do orçamento de TI empregado em segurança ≥ 25%
(Total do orçamento empregado em 
segurança) ÷ (Total do orçamento da STI) * 100

Resultado: 9,25% 
(R$ 620.964,41 de um total de R$ 6.715.117,40)

OE03 INFORMAÇÕES, INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS DE TI SEGUROS
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IN11 Promover ações de conscientização em segurança da informação
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R11.1 Número de ações de conscientização sobre riscos e ameaças digitais realizadas ≥ 4 Quantidade de ações realizadas

Resultado: 7

1) Cuidados essenciais com as suas senhas - 21/5
2) IA segura, IA alucina - 6/6
3) Deepfake - 18/06
4) Uso da IA com segurança - 04/07
5) Phishing - não morda essa isca - 07/08
6) Uso do wifi público é seguro? - 02/09
7) Proteja-se com cofre de senhas - 07/10

IN12 Garantir a continuidade dos serviços críticos
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R12.1 Percentual de disponibilidade dos serviços críticos de TI ≥ 99%
Indicador não será coletado devido a replanejamento da forma 

de coleta.

IN13 Otimizar o desempenho de serviços
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R13.1 Percentual de ativos com tempo de uso inferior ao máximo recomendado ≥ 90%
(Quantidade de ativos de infra dentro do tempo de uso
estabelecido pelo CETI ÷ Quantidade total de ativos de infra
em uso) x 100 

Resultado: 31,39% 
(43 equipamentos de um total de 137)

IN14 Proporcionar aos usuários os meios de acesso aos serviços de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R14.1 Percentual de estações de trabalho com até cinco anos de uso ≥ 75%
(Quantidade de micros e notebooks com até cinco anos de 

uso ÷ Quantidade total de micros e notebooks em uso) x 100 
20,78%

R14.2 Nível de satisfação dos usuários com o atendimento do Suporte Técnico ≥ 90%
Percentual de notas 4 ou 5 para a pergunta "Como você 

avalia a qualidade do atendimento recebido?"
98,78%

R14.3 Percentual de impressoras próprias em relação ao total de impressoras em uso ≤ 30%
(Quantidade de impressoras próprias em uso ÷ Quantidade 

de impressoras em uso) x 100 
Resultado: 7,69% 

(6 próprias, 72 outsourcing)

IN15 Adotar melhores práticas de governança e gestão de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R15.1 Índice de execução geral do PDTI (IEG) ≥ 90% - 80,97%

R15.2 Índice de execução de Iniciativas (IEI) ≥ 90%
(Percentual de execução de cada iniciativa ÷ total de 

iniciativas)
81,14%

R15.3 Número de projetos gerenciados por OKR ≥ 4 Indicador cancelado

OE06 ATIVIDADES MEIO E FIM SUPORTADAS POR SOLUÇÕES DE TI INTEGRADAS E INOVADORAS

OE04 SERVIÇOS DE TI DISPONÍVEIS E APRIMORADOS CONTINUAMENTE

OE05 GOVERNANÇA E GESTÃO DE TI APRIMORADAS
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IN16 Desenvolver e manter sistemas de informação
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R16.1 Número de sistemas novos entregues ≥ 3 Quantidade de novos sistemas entregues 2

R16.2 Número de sistemas evoluídos ≥ 3
Quantidade de sistemas que tiveram novas funcionalidades 

ou novos módulos entregues
10

R16.3 Diferença do número de erros reportados em sistemas no segundo semestre em relação ao primeiro ≤ - 10 %
[(Quantidade de erros reportados no segundo semestre  ÷ 

Quantidade de erros reportados no primeiro semestre) - 1] * 
100

Indicador não será coletado devido à falta de insumos.

IN17 Desenvolver e manter sistemas de Processo Eletrônico
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R17.1 Número de itens da fila de prioridade entregues ≥ 20
Quantidade de itens da fila de sistemas de Processo 

Eletrônico entregues
31

IN18 Prospectar, adotar e manter sistemas externos e soluções de mercado
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R18.1 Percentual de soluções atualizadas na última versão ≥ 75 %
(Quantidade de soluções atualizadas para versão mais
recente ÷ Quantidade de soluções em uso) x 100 

Resultado: 83,33% 
(10 de 12 sistemas com versões atualizadas: Audivia, Consensus, 
Dspace, Foracesso, Mentorh, Moodle, Pergamum, SaudeJus, Sei, 

Znuny)

R18.2 Número de novas soluções implantadas ≥ 5 Quantidade de novas soluções disponibilizadas aos usuários
Resultado: 1
(SaudeJus)

IN19 Desenvolver soluções de inteligência artificial
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R19.1
Diferença do volume de utilização de soluções de inteligência artificial em comparação ao ano 
anterior

≥ 75 %
[(Quantidade de soluções de IA disponíveis no ano corrente 
÷ Quantidade de soluções de IA disponíveis no ano anterior) - 

1] * 100
120%

R19.2 Número de soluções novas desenvolvidas ≥ 2
Quantidade de soluções de IA disponibilizadas no ano 

corrente
Resultado: 6

(FBI, Arcade, Segura, Tintendo, Sega e Alfred Plantão)

IN20 Desenvolver soluções de ciência de dados
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R20.1 Diferença do volume de utilização de soluções de ciência de dados em comparação ao ano anterior ≥ 50 %
[(Quantidade de soluções de ciência de dados disponíveis no 
ano corrente ÷ Quantidade de soluções de ciência de dados 

disponíveis no ano anterior) - 1] * 100

Resultado: 167,44%
(Em 2024, foram 43; em 2025, são 115)

R20.2 Número de painéis novos entregues ≥ 5
Quantidade de soluções de ciência de dados  

disponibilizadas no ano corrente
Resultado: 29

(Em 2024, foram 43 painéis; em 2025, há um total de 72 painéis)

IN21 Descontinuar soluções ultrapassadas
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R21.1 Diferença do número de soluções obsoletas em produção em comparação com o ano anterior ≤ - 25 %
[(Quantidade de soluções obsoletas em produção no ano 

corrente ÷ Quantidade de soluções obsoletas em produção 
no ano anterior) - 1] * 100

Indicador não será coletado devido à falta de insumos.
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IN22 Aprimorar experiência dos usuários de TI
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R22.1 Nível de satisfação dos usuários de serviços de TI ≥ 85 % - A ser coletado após o fim do exercício

IN23 Aprimorar a comunicação da STI com seus usuários
Código Indicador Meta Fórmula de cálculo Resultados

R23.1
Número de inserções nos meios de comunicação internos do MPDFT no ano sobre TI e soluções 
disponibilizadas pela STI aos usuários

≥ 50 - 34

OE07 USUÁRIOS DE TI SATISFEITOS
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

OE01 - TIME COMPETENTE, ENGAJADO E FELIZ

IN01 Promover o aprimoramento de competências dos colaboradores da STI

IN02 Promover ações de engajamento no âmbito da STI

IN03 Criar um ambiente de trabalho mais saudável e produtivo

24,72%

47,19%

0%
5%

10%
15%
20%
25%
30%
35%
40%
45%
50%

maio outubro

R01.1 - Percentual de servidores da STI que fizeram pelo menos 30h de 
treinamento no ano 

Meta Realizado

8 

16 

 -

 2

 4

 6

 8

 10

 12

 14

 16

 18

maio outubro

R01.2 - Número de servidores da STI que participaram de ao menos uma 
ação de treinamento relacionada à gestão e/ou fiscalização de contratos

Meta Realizado

1 

4 

6 

8 

 -

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 7

 8

 9

março junho agosto outubro

R02.2 - Número de eventos de engajamento realizados

Meta Realizado

0%

50%

100%

2025

100% 100%

R03.1 - Percentual de demandas apresentadas pelos 
colaboradores da STI que receberam tratamento

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

Indicadores desta iniciativa serão coletados após o fim do exercício.

OE02 RECURSOS DE TI EMPREGADOS ADEQUADAMENTE

IN04 Gerir recursos orçamentários e financeiros

IN05 Aprimorar o processo de contratação e de gestão contratual

IN06 Contratar soluções de TI

96,67%

100%

95%

96%

97%

98%

99%

100%

101%

março outubro

R05.1 - Percentual de contratos vigentes com gestores e fiscais nomeados 
conforme Resolução CNMP 283

Meta Realizado

100%

96,55%

94%

95%

96%

97%

98%

99%

100%

101%

março outubro

R05.2 - Percentual de contratos continuados com novo modelo de ateste 
implantado

Meta Realizado

37,50%

60,00%

50,00%

66,67%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

fevereiro maio julho outubro

R06.2 - Percentual de efetivação de pelo menos um item das atas de registro 
de preço assinadas

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

IN07 Manter contratos de soluções de TI

IN08 Revisar contratos de soluções de TI

100,00%

92,86%

84%

86%

88%

90%

92%

94%

96%

98%

100%

102%

junho outubro

R07.1 - Percentual de contratos que tiveram eventuais ocorrências resolvidas 
sem a necessidade de aplicação de penalidades

Meta Realizado

100% 100%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

maio outubro

R08.1 - Percentual de renovações efetuadas no prazo

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

OE03 INFORMAÇÕES, INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS DE TI SEGUROS

IN09 Prevenir acessos indevidos

IN10 Fortalecer a governança de segurança da informação

0 0 0 0
0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1

janeiro maio julho outubro

R09.1 - Número de incidentes de segurança que causaram perdas 
financeiras, interrupção dos negócios ou constrangimento público

Meta Realizado

0%

10%

20%

30%

novembro

25%

9,25%

R10.1 - Percentual do orçamento de TI empregado em 
segurança

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

IN11 Promover ações de conscientização em segurança da informação

Indicador não será coletado neste momento.

OE04 SERVIÇOS DE TI DISPONÍVEIS E APRIMORADOS CONTINUAMENTE

IN13 Otimizar o desempenho de serviços

IN12 Garantir a continuidade dos serviços críticos

IN14 Proporcionar aos usuários os meios de acesso aos serviços de TI

2 

5 

7 

 -

 1

 2

 3

 4

 5

 6

 7

 8

maio agosto novembro

R011.1 - Número de ações de conscientização sobre riscos e ameaças digitais 
realizadas

Meta Realizado

0%

50%

100%

novembro

90%

31,39%

R13.1 - Percentual de ativos com tempo de uso inferior ao 
máximo recomendado

Meta Realizado

19,04% 20,78%

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%

maio novembro

R014.1 - Percentual de estações de trabalho com até cinco anos de uso

Meta Realizado

85%

90%

95%

100%

novembro

90%

98,78%

R14.2 - Nível de satisfação dos usuários com o atendimento do 
Suporte Técnico

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

7,89% 7,69%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

maio novembro

R014.3 - Percentual de impressoras próprias em relação ao total de 
impressoras em uso

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

IN15 Adotar melhores práticas de governança e gestão de TI

OE05 GOVERNANÇA E GESTÃO DE TI APRIMORADAS

OE06 ATIVIDADES MEIO E FIM SUPORTADAS POR SOLUÇÕES DE TI INTEGRADAS E INOVADORAS

IN16 Desenvolver e manter sistemas de informação

 -
 1
 1
 2
 2
 3
 3

novembro

3 

2 

R16.1 - Número de sistemas novos entregues

Meta Realizado

 -

 2

 4

 6

 8

 10

novembro

3 

10 

R16.2 - Número de sistemas evoluídos

Meta Realizado

9,93%
12,85%

20,07%
24,63%

31,44%
35,52%

41,36%
45,18%

61,51%

70,32%

81,02%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

janeiro fevereiro março abril maio junho julho agosto setembro outubro novembro

R015.1 - Índice de execução geral do PDTI (IEG)

Meta Realizado

26,39%

39,67%

56,38%

81,14%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

abril julho setembro novembro

R015.2 - Índice de execução de Iniciativas (IEI)

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

IN17 Desenvolver e manter sistemas de Processo Eletrônico

IN18 Prospectar, adotar e manter sistemas externos e soluções de mercado

IN19 Desenvolver soluções de inteligência artificial

 -

 10

 20

 30

 40

novembro

20 

31 

R17.1 - Número de itens da fila de prioridade 
entregues

Meta Realizado

70%

72%

74%

76%

78%

80%

82%

84%

novembro

75%

83%

R18.1 - Percentual de soluções atualizadas na última 
versão

Meta Realizado

 -
 1
 1
 2
 2
 3
 3
 4
 4
 5
 5

novembro

5 

1 

R18.2 - Número de novas soluções implantadas

Meta Realizado

0%

50%

100%

150%

novembro

75%

120%

R19.1 - Diferença do volume de utilização de 
soluções de inteligência artificial em comparação ao 

ano anterior

Meta Realizado

 -

 1

 2

 3

 4

 5

 6

novembro

2 

6 

R19.2 - Número de soluções novas desenvolvidas

Meta Realizado
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STI - COLETA DE INDICADORES - GRÁFICOS
PDTI 2025

(atualizado até 01/12/2025)

IN20 Desenvolver soluções de ciência de dados

Indicador não será coletado neste momento.

Indicador desta iniciativa será coletados após o fim do exercício.

IN22 Aprimorar experiência dos usuários de TI

IN23 Aprimorar a comunicação da STI com seus usuários

IN21 Descontinuar soluções ultrapassadas

OE07 USUÁRIOS DE TI SATISFEITOS

0%

50%

100%

150%

200%

novembro

50%

167%

R20.1 - Diferença do volume de utilização de 
soluções de ciência de dados em comparação ao ano 

anterior

Meta Realizado

 -

 5

 10

 15

 20

 25

 30

novembro

5 

29 

R20.2 - Número de painéis novos entregues

Meta Realizado

10 

32 34 

 -

 10

 20

 30

 40

 50

 60

maio outubro novembro

R023.1 - Número de inserções nos meios de comunicação internos do 
MPDFT no ano sobre TI e soluções disponibilizadas pela STI aos usuários

Meta Realizado
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